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Twee derde vindt de rol van burgervader of –moeder 

belangrijk voor de nieuwe burgemeester.

Belangrijkste rollen nieuwe burgemeester (%)

Meer dan de helft vindt daarnaast de rol van boegbeeld van Hillegom belangrijk en twee op de vijf de rol van bestuurder. Eén op de vijf geeft aan 

dat er nog een rol mist voor de burgemeester, het gaat daarbij vooral om het innemen van een verbindende en vertegenwoordigende rol. 

Missende rol (18%)



Betrokkenheid en empathie zijn de belangrijkste 

eigenschappen voor de nieuwe burgemeester. 

Belangrijke eigenschappen nieuwe burgemeester (%)

Integriteit komt ook als een belangrijk eigenschap naar voren. Meer dan de helft van de inwoners vindt ook communicatie en daadkracht 

belangrijk, maar deze komen minder naar voren als de inwoners wordt gevraagd om de meest belangrijke eigenschap te kiezen.

Belangrijkste eigenschap nieuwe burgemeester (%)

Missende eigenschap (11%)



… zichtbaar is

Inwoners willen een nieuwe burgemeester die er is voor alle 

inwoners en de dialoog met inwoners aangaat. Men vindt 

het belangrijk dat er naar hen geluisterd wordt.

… er voor iedereen is … onpartijdig is

Ik vind het belangrijk dat de burgemeester van Hillegom… 



Bijlage: Profiel respons (n=490)

Geslacht

Hieronder staan de ongewogen kenmerken van geslacht, leeftijd en opleidingsniveau weergegeven. In de rapportage zijn de resultaten 

gewogen naar een representatieve afspiegeling voor de gemeente Hillegom, op basis van geslacht en leeftijd.

Opleidingsniveau (%)

Leeftijd (%)
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