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ISD Bollenstreek 
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2160 AG  LISSE 

   

Ons kenmerk :  sd/gs\Z-16-57132\1.2. Post Uit\51604  

Datum :   
 correspondent ie  Welzijn en Onderwijs  1-1-1801 Maatschappij 

 

Onderwerp :  Zienswijze begrotingswijziging 2016-II en begrotingswijziging 2017-I 
uitgaande brief  

 

Geacht bestuur, 

 

Op 21 september jl. zond u ons stukken met een voorstel voor wijziging van de 

begroting 2016-II en de begroting 2017-I. Conform de gemeenschappelijke regeling 

ISD Bollenstreek hebben wij 2 maanden de tijd om een zienswijze te geven. 

In de raadsvergadering van 10 november 2016 is uw voorstel besproken. 

 

Met de begrotingswijziging stuurt u een voorstel om maatregelen te nemen om het 

aantal mensen dat een beroep doet op de BUIG terug te brengen. U beschrijft uw 

maatregelen om de doorstroom van een groep uitkeringsgerechtigden, met name 

statushouders, te bevorderen. U maakt hiervoor gebruik van de mogelijkheid om 

budgetten te ontschotten.  

Deze aanpak, die geldt voor de jaren 2016 en 2017, spreekt ons aan. Hiermee wordt de 

doorstroom naar werk bevorderd. 

 

We verzoeken u in de managementsrapportages en jaarverslagen ons te informeren over 

de aanpak en de resultaten daarvan. 

In de jaren 2016 en 2017 past deze aanpak en het extra geld dat hiervoor nodig is, in 

het financieel kader van het sociaal domein. Voor de jaren na 2017 is de verwachting dat 

de middelen vanuit het Rijk lager zullen zijn. De gemeenteraad van Hillegom stelt deze 

extra gelden dan ook eenmalig ter beschikking. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

 

drs. P.M. Hulspas-Jordaan   A. van Erk 

griffier   burgemeester  


