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Onderwerp:
Wijziging Reglement van orde wegens instelling werkgeverscommissie

Wij stellen voor:

De eerste wijziging van het Reglement van orde voor de gemeenteraad van Hillegom
2011 vast te stellen, waardoor het vervullen van de werkgeversrol met betrekking tot
de griffie niet langer tot de taken van het presidium behoort.

Bestaand kader/doelstelling:
Reglement van orde voor de gemeenteraad van Hillegom 2011 (vastgesteld 10-2-2011)

Inleiding:

In het Reglement van orde staat in artikel 5, zesde lid, dat het presidium onder
andere als taak heeft “het vervullen van de werkgeversrol met betrekking tot de
griffie”.

In een apart voorstel hebben wij u voorgesteld een werkgeverscommissie in te stellen.
Als u daartoe besluit betekent dit dat deze taak voor het presidium komt te vervallen.
Wij stellen u daarom voor artikel 5, zesde lid onder c (“het vervullen van de
werkgeversrol met betrekking tot de griffie”) te schrappen.

Argumenten:
Als de werkgeverstaak bij een werkgeverscommissie is gelegd, kan deze niet tevens
tot de taken van het presidium behoren.

Financiéle dekking: n.v.t.
Communicatie/Participatie: n.v.t.

Urgentie:

Het is raadzaam dit besluit te nemen in dezelfde vergadering als het besluit tot
instelling van een werkgeverscommissie, zodat geen onduidelijkheid kan bestaan
over de taakverdeling.



namens het presidium,

J. Broekhuis
voorzitter

Ter inzage gelegd:
- Eerste wijziging Reglement van orde voor de gemeenteraad van Hillegom 2011
- Reglement van orde voor de gemeenteraad van Hillegom 2011



